
IT - Mitarbeiter (m/w/d) für  
Projektentwicklung und Digitalisierung
 
Ihre Aufgaben 
•	 Aufnahme von Anforderungen zur Prozessoptimierung und ganz- 
	 heitliche Ausarbeitung von Digitalisierungsprojekten 
•	 Eigenständige Projektplanung und -steuerung sowie die Weiter- 
	 entwicklung und Betreuung unserer digitalen Lösungen 
•	 Projektverantwortung und Ansprechpartner für die Anbindungen von  
	 Kunden und Lieferantenprozessen 
•	 Koordination und Abstimmung mit externen Dienstleistern und  
	 internen Fachabteilungen 
•	 Einhaltung von Zeit- und Budgetplanungen sowie dem Projekt- 
	 controlling 
•	 Organisation und Durchführung interner Schulungen und  
	 Präsentationen unserer digitalen Lösungen
Ihr Profil 
•	 Abgeschlossenes Studium in der IT oder vergleichbare informations- 
	 technologische Ausbildung oder mehrjährige Erfahrung in der  
	 Verantwortung von Projektentwicklungen 
•	 Sehr gute Kenntnisse in der Leitung und Steuerung von Projekten  
	 und dem Umgang mit agilen Projektmethoden 
•	 Fundiertes Wissen in der Anwendungsentwicklung insbesondere in  
	 der Konzeption und Umsetzung neuer Anforderungen 
•	 Sehr gute Fachkenntnisse im Bereich Datenbanken, Schnittstellen,  
	 Netzwerke, agile Projektmethoden sowie damit verbundene Werkzeuge 
•	 Kreativität und Innovationsbereitschaft 
•	 Eigenverantwortliches und teamorientiertes Arbeiten 
•	 Schnelle Auffassungsgabe, gute Kommunikations- und Durchsetzungs- 
	 fähigkeit
Wir bieten 
•	 Wöchentliche Arbeitszeit: 38,5 Stunden  
•	 Urlaubs- und Weihnachtsgeld  
•	 Kostenlose Mitarbeiterparkplätze  
•	  Mitarbeiterrabatt auf unser Sortiment   
•	 Vergünstigungen über corporate benefits®  
•	 Zulagen im Rahmen der Rufbereitschaft  
•	 Unbefristete Anstellung mit einem Gleitzeitarbeitsmodell  
•	 Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel   
•	 Vermögenswirksame Leistung  
•	 30 Tage Urlaub  
•	  Betriebliche Altersvorsorge  
•	 Jobticket
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung per Mail an: bewerbung@heil-und-sohn.de
Bewerbungen, die per Post eingehen, berücksichtigen wir gerne. Da unser 
Bewerberverfahren online verwaltet wird, bitten wir um Verständnis, dass 
die Unterlagen nicht  zurückgesendet werden.

Seit 85 Jahren sind wir der Partner für Kfz- und Nfz-Werk-
stätten mit 900 Mitarbeitenden an 23 Standorten. Als mittel- 
ständisches Großhandelsunternehmen bieten wir unseren  
Kunden erstklassigen Service und passgenaue Dienst- 
leistungen für die Bereiche PKW, NFZ, Werkstattausrüstung, 
Industriebedarf sowie Landmaschinen- und Anhängertechnik.

www.heil-kfzteile.de

Der Spezialist rund um 
die Kraftfahrzeugtechnik

Zur Verstärkung und dem weiteren Ausbau unserer IT-Abteilung 
/ Geschäftseinheit für Digitale Dienste suchen wir ab sofort in 
unserer Hauptverwaltung in Hannover einen


